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Uvodem

SVC a ob&anska sdruzeni se ve své ¢innosti opiraji o fadu spolupracovniki, ktefi svymi
znalostmi a profesnimi zkuSenostmi napomahaji pfi tvorbé programti a riznorodych aktivit, které
maji za cil umoznit détem a dospivajicim zajimavé a smysluplné travit volny cas. Institut dcti a
mladeze MSMT pfi ptileZitosti konani CVVZ 2002 (celostatni vzdjemna vyména zkusenosti), ktera
se konala v Praze od 8.11. do 10.11. 2002, realizoval anketu k profilu a motivaci dobrovolnych
pracovniklt vénujicich se préaci s détmi a mladezi. Ankety se zucastnilo 256 pracovnikti s détmi a

mladezi. (Zpracovani dat prob&hlo v programu SPSS, udaje jsou uvadény v procentech).



Piehled vysledki

Tabulka ¢.1.

Prace s détmi a mladezi je pro respondenta
(Skala, kde 1 znamena maximum, 5 znamena minimum):

1 2 3 4 5
PotéSenim 65 32 2 1 0
Moznost, jak realizovat své zajmy 42 41 13 4 0
Moznost vydélat si néjaké penize 2 3 6 12 77
Moznost byt prospéSny ostatnim 61 29 8 1 |

Motivace respondentil je pfevazné€ pozitivni, jen 5 % udava jako jeden z vyraznych motivll
penize (mirné Castéji jde o Zeny). Pro 97 % dotdzanych je prace s détmi potéSenim (zejména pro
zeny — o 23 procentnich bodl Castéji), respektive moznost jak byt uzite¢ny ostatnim (90 %).

Vysokou miru uspokojeni a realizaci svych zdjma udavaji vzdélanéjsi respondenti,
prospésnost ostatnim udavaji zejména respondenti bez maturity. ProspésSnost ostatnim a uspokojeni
nesouvisi s vékem, realizace zajmil je patrnd u starSich respondentli. Pozitivni motivace je patrnéjsi
u respondentli z malych obci a mensich mést.

Dale nas zajimalo, kdo respondenta pfivedl k ¢innosti s détmi a mladezi. Jednoznacné je to
piedchozi zkuSenost z Cinnosti s détmi a mladezi: Clenstvi v oddilu, klubu, oddilovy vedouci,
vedouci tabora (47 % vSech odpovédi), dale spoluzédk, kamarad (19 % vSech odpovédi), dale rodice,
sourozenci (18 % vSech odpovédi), ucitel (6 % vSech odpovéedi). Zajem o realizaci vlastnich z&jmi
udalo jen 6 %. Po necelych dvou procentech udalo vliv literatury (napt. knihy Foglara, Zapletala),
dale zajem pomoci mladezi vhodné vyuzivat volny Cas, potiebu ziskat nové kamarady, navazat
nova pratelstvi, ale 1 vliv vlastnich déti.

Z téchto odpovédi je patrné. Ze motivace k ¢innosti s détmi a mladeZi vznikd v procesu

socialniho uceni. Jde o jedince, kterym se tato ¢innost zalibila a umoziiuje jim realizovat vlastni

y .

zajmy.



Tabulka ¢.2

S détmi a mladeZi pracuje:

v ob¢anském sdruzeni 52
v cirkevni organizaci 0
v SVC 9
Jinde 39

V¢étSina respondent pracuje s détmi a mladeZi v obCanskych sdruZenich (zejména muzi — o
15 procentnich bodii ¢astéji nez zeny a vysokoskolaci) a organizacich mimo sdruzeni a SVC (jde
mirné Gastdji o Zeny a maturanty). Cinnosti v SVC jsou ¢asté&jsi pro Zeny (12 % Zen a 5 % muzi).
Podle mista bydlisté se v obanskych sdruzenich angazuji spiSe obyvatelé¢ z mést od 50 do 100 tisic
obyvatel, kategorie ,,jinde ,, je uvadéna zejména v obcich od 2 do 50 tisic obyvatel.

V obcanskych sdruzenich se angazuji spiSe starsi respondenti (o 13 procentnich bodl ¢astéji
nez ostatni), podobné je tomu i u SVC, kategorie ,,jiné“ je charakteristicka mladé lidi do 26 let

véku.

Tabulka ¢. 3.

Jak dlouho se vénuje praci s détmi a mladezi:

mén€ nez rok 2
1- 2 roky 14
3-5 let 30
610 let 28
11 let a vice 26

Vétsina respondenttl, ktefi se prizkumu zucastnili, se détem a mladezi vénuje dlouhodobg.
Respondenti, ktefi se vénuji této ¢innosti méné nez 5 let vcetné, jsou Castéji zeny (o 24 procentnich
bodl a dotdzani bez maturity). Nejdelsi dobu se této ¢innosti vénuji Castéji vysokoSkolaci (88 %
znich). Délka ¢innosti s détmi a mladezi se pochopitelné zvySuje s v€kem respondentll. Pocet let

vénovanych praci s détmi a mladeZzi se zvySuje s velikosti obce (kromé mést nad 100 tisic obyvatel).



Tabulka ¢. 4

Kolik svého volného ¢asu vénuje praci s détmi a mladezi:

2 -3 hodiny tydné 39
4 -5 hodin tydné 30
6 a vice hodin tydné 31

Téméi sedmdesat procent dotdzanych se praci s détmi vénuje az 5 hodin tydné (mirné Castéji
jde o muze). Sest a vice hodin tydné se détem a mladezi vénuji vysokoskolaci (51 %). Nejméné
volného Casu vénuje této ¢innosti nejmladsi ¢ast respondentil (do 18 let véku se této Cinnosti vénuje
jen do tii hodin tydn¢). Pocet hodin vénovanych praci s détmi narlista s velikosti obce (v obcich do
dvou tisic obyvatel vénuje 2-3 hodiny této ¢innosti 59 % dotazanych, v nejvétSich meéstech jen

29%).

Tabulka ¢. 5

Respondent s détmi a mladezi prevazné pracuje v oblasti (aZ tfi odpovédi):

Oblast

pobyt v pfirode 95
sport a télovychova 61
Ptirodovédna 35
Esteticka 27
Spolecenskych véd 12
Technicka 9

Respondenti se nejcastéji vénuji pobytiim v piirod¢ a sportovni ¢innosti s détmi a mladezi.
Zeny preferuji oblast estetickych ¢innosti a mirné Gast&ji i sport a pobyty v piirodé. Muzi preferuji
technické ¢innosti. Osoby bez maturity preferuji sportovni ¢innosti a mirné€ ¢astéji i ¢innosti spojené
s pobytem v pfirodé, vysokoskolaci naopak preferuji estetické ¢innosti. Nejmladsi respondenti se

vénuji ¢innostem v oblasti sportu, osoby ve véku 19 — 26 let piirodovédnym aktivitdm.



Tabulka ¢. 6

Oblasti ¢innosti podle pohlavi, vzdélani a véku:

Pohlavi Vzdélani Vék

Oblast ¢innosti muz | Zena | bez maturity | maturita VS | 16-18 | 19-26 27+
pobyt v ptirodé 93 97 98 94 94 98 95 93
sport a télovychova | 57 63 71 60 50 76 56 54
Piirodovédna 34 35 38 33 34 30 39 32
Esteticka 11 40 17 29 34 28 26 28
Spolecenskych véd 11 14 7 17 10 6 18 9
Technicka 14 4 7 10 10 7 10 9

Technickym, télovychovnym c¢innostem se vénuji respondenti z mést od 50 do 100 tisic

obyvatel.

Tabulka ¢. 7

Pripravenost pro praci s détmi a mladezi (Skala 1-5):

1 2 3 4 5
Pedagogika a psychologie 11 42 36 10 1
Organizace ¢innosti krouzku 25 46 22 4 3
Odborna specializace 21 35 24 12 8

Celkove se citi 1épe pfipraveni muzi a vysokoskolaci a osoby starsi dvaceti sedmi let.

Tabulka ¢. 8

Pripravenost podle pohlavi, vzdélani a véku (slouceny prvni dva stupné Skaly):

Pohlavi Vzdélani Vék
Pripravenost muZ | Zena | bez maturity | maturita | VS 16-18 [19-26] 27+
Pedagogika a psychologie 57 | 50 39 55 68 38 55 63
Organizace Cinnosti krouzku | 74 | 68 43 72 86 57 64 77
Odbornd specializace 69 | 44 25 61 78 20 74 77

Ptipravenost klesa s velikosti obce (mésta).

Tabulka ¢. 9



Své znalosti a zkuSenosti si respondent dale rozsifuje (aZ 3 odpovédi): :

cetbou odborné literatury 66
kurzy a Skolenimi pofadanymi vlastni organizaci 62
kurzy a Skoleni mi pofddanymi jinou nez nevlastni organizaci 61
Konzultacemi 39
Jinak 14
Nerozsifuje si 2

Poznamka: jinak — pfedev§im studiem na VS (48 %), na odbornych soustiedénich pracovniki pracujicich s
détmi a mladezi (24 %), praxi (16 %), z Internetu (12 %).

Respondenti se vzdélavaji predevsim ¢etbou odborné literatury a kurzy poradanymi riznymi
organizacemi. Rizné druhy vzdélavani vyuZzivaji spiSe Zeny, vzdélangjsi a starsi osoby. Konzultace

pak vyuzivaji osoby mladsi, které nemaji maturitu (jde tedy pravdépodobné o studenty).

Tabulka ¢. 10

Dalsi vzdélavani podle pohlavi, vzdélani a véku :

Pohlavi Vzdélani Vék
Vzdélavani muZ | Zena | bez maturity | maturita | VS | 16-18 19-26 27+
Cetba 61 | 71 57 70 70 61 68 68
kurzy - vlastni 57 | 67 52 70 56 52 72 53
kurzy —nevlastni | 55 | 66 50 67 60 52 67 60
Konzultace 43 | 35 48 37 36 54 31 42
Jinak 13 ] 13 7 12 22 9 14 16

Kurzy a cetbu déle vyuzivaji respondenti spiSe z obci a mést nad 50 000 obyvatel, ¢etbu

naopak dotazovani z obci a mést do 50 000 obyvatel.

Tabulka ¢. 11

Zpiusob realizace dalSiho vzdélavani :

v osobnim volnu 90
cetbou odborné literatury 66
za finan¢ni spoluti¢asti 50
jen pokud by bylo bezplatné 13
jen v piipadé€ uvolnéni z prace (napi.refundace mezd apod.) 4
nechce se déle vzdélavat 1

Respondenti jsou dalSimu vzdélavani ochotni obétovat své osobni volno (90 %) i1 finan¢ni
prostiedky.
Osobni volno jsou castéji ochotni obétovat vysokoskolaci a nejmladsi vékova skupina.

Finan¢ni spolutcast ptipousti nejcastéji lidé s maturitou ale 1 nejmladsi vékova skupina.



Tabulka ¢. 12

Zpusob realizace dalSiho vzdélavani podle pohlavi, vzdélani a véku :

Pohlavi Vzdélani Vék
muZ | Zena | bez maturity | s maturitou | VS |16-18|19-26| 27+
Cetba 66 | 66 65 66 67 | 66 | 65 | 67
osobni volno 90 90 86 89 96 | 93 91 84
uvolnéni z prace 5 4 5 4 4 0 5 7
finan¢ni spoluucast | 51 49 43 56 44 | 41 53 53
jen bezplatné 14 12 12 10 20 11 11 19

Finan¢ni spolutiCast pripoustéji Castéji obyvatelé nejvétSich mest.

Tabulka ¢. 13

Diivod nezajmu o dal$i vzdélavani (maximalné 3 odpovédi):

nedostatek volného ¢asu

nedostatek penéz

osobni divody (rodinné apod.)

— WA |

jiné (studuji, kon¢i studia)

Vzhledem k nizkému podilu respondentl korelacni analyza postrada opodstatnénosti, ale je

pochopitelné, ze na nedostatek Casu a penéz si st€Zuji Castéji Zeny a respondenti z nejmensich obci.

Tabulka ¢. 14

Zkusenost s praci s nékterou ze skupin mladeze (maximalné 3 odpovédi):

Socidlné znevyhodnénd mladez 31
Talentovand mladez 14
Nezaméstnand mladez 12
Handicapovana mladez 12
Mladez z narodnostnich mensin 12
Nemad z4jem s témito skupinami mladeze pracovat 8
Jiny nazor 22

Respondenti maji nejvétsi zkuSenost se socidlné znevyhodnénou mladezi (31 %),
zkuSenostmi s ostatnimi skupinami udava po osmin€ dotdzanych. Vysoky podil odpovédi ,,jiné* je
déan tim, Ze respondenti vétSinou uvadi, Ze pracuji s béznou mladezi, Ze tedy mezi jejich klienty
takova mladez neni.

Muzi Castéji pracuji s nezamestnanou mladezi, ale ti zase nemaji zdjem s riiznymi skupinami

mladeze pracovat, zeny pracuji se socidlné¢ znevyhodnénymi a handicapovanymi. Mladi lidé bez



maturity ¢astéji pracuji s nezaméstnanou mladezi, respondenti s maturitou pracuji ¢astéji se socialné

a zdravotn¢ handicapovanymi, s talentovanou mladezi pracuji vzdélangjsi respondenti.

Tabulka ¢. 15

Zkusenost s praci s nékterou ze skupin mladeZe podle pohlavi, vzdélani a véku:

Pohlavi Vzdélani Vék
muZ | zena | bez maturity | maturita VS | 16-18[19-26| 27+
Nezaméstnani 16 9 12 15 6 19 11 9
Socialn€ znevyhodnéni | 28 | 34 22 37 26 19 33 37
Handicapovani 9 15 3 18 8 2 20 5
Talentovani 14 14 5 17 18 9 18 12
Mensiny 14 | 11 16 14 6 9 14 12
Neméam zdjem 11 4 5 9 8 6 9 7
Jiny nazor 21 | 24 33 17 20 30 23 14

S vySe zminénymi skupinami nejCastéji pracuji dotazovani zmeést od 50 do 100 tisic
obyvatel (s nezaméstnanymi 23 %, se socialné¢ znevyhodnénymi 52 %, s handicapovanymi 19 %,
s mladezi z narodnostnich mensin 29 %, nejmensi z4djem maji respondenti z nejvetSich mést - 13 %

nema zajem.

Tabulka ¢. 16

Postoj zaméstnavatele k dobrovolné praci respondenta:

Vstiicnost pii mimofddném uvolilovani ze zaméstnani 28 41
Neklade prekazky, ale také neni vstiicny 38 54
Klade piekéazky 4 5

Jiny 30 X

Poznamka: kategorie ,,jiné" — ve vétSin€ ptipadil jde o studenty a osoby z riznych diivodl nepracujici.

Odhlédneme-li od kategorie ,jiny postoj (tedy téch, ktefi se nemusi domlouvat se
zamg&stnavatelem), pak dvé pétiny respondentii nema zadné problémy se zaméstnavatelem, 54 % si
veelku nestézuje a jen 5 % ma problémy pii mimotadném uvoliiovani ze zaméstnani.

Vstiicnost (ale 1 problémy) udavaji spiSe muzi, pracovnici bez maturity a do veéku 18 let (viz

1 vySe zminéna kategorie ,,jiné*).

Tabulka ¢. 17



Postoj zaméstnavatele k dobrovolné praci respondenta podle pohlavi, vzdélani a véku :

Pohlavi Vzdélani Vék
muZ | 7ena | bez maturity | maturita | VS 16-18 19-26 27+
Vstiicnost 33 25 37 25 29 44 23 28
Neklade prekazky | 39 36 28 43 38 26 41 37
Klade prekazky 7 1 6 4 2 4 3 4
Jiny 21 38 29 28 31 26 34 30

Nejvice vstficni jsou zaméstnavatelé respondentli z obci od 50 do 100 tisic obyvatel, na

prekazky si stézuji Castéji dotazovani z obci do 2000 obyvatelt.

Shrnuti
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Motivace respondentil k praci s détmi a mladeZi je pozitivni. Pro 97 % dotdzanych je prace
s détmi potéSenim a moznosti byt uzite¢ny ostatnim (90 %). Respondenti se k této ¢innosti dostavaji
nejCastéji pres osobni zkuSenost v mladi.

Vétsina respondenttl, kteti se prizkumu zucastnili, se détem a mladezi vénuje dlouhodobg.
Nejcastéji a nejdelsi dobu se této ¢innosti vénuji osoby s vysokoskolskym vzdélanim.

Témeét sedmdesat procent dotazanych se praci s détmi vénuje az 5 hodin tydné (mirné Casteji
jde o muze). Sest a vice hodin tydné se détem a mladeZi vénuji vysokoskolaci. Nejméné volného
casu vénuje této ¢innosti nejmladsi ¢ast respondentl.

Respondenti se détem a mladezi nejcastéji vénuji pii pobytech v pfirodé a sportovni
¢innosti, zeny preferuji oblast estetickych ¢innosti a mirné ¢astéji 1 sport a pobyty v ptirodé. Muzi
preferuji technické Cinnosti.

V oblasti pedagogiky a psychologie se citi dobte pfipraveno 53 % respondentti, v oblasti
vedeni krouzku (71 %), v oblasti odborné specializace se citi ptipraveno 56 % dotazanych.

Respondenti se vzdélavaji predevsim cetbou odborné literatury (66 %) a kurzy pofddanymi
riznymi organizacemi (vice neZ 60 % dotazanych).

Za kladny poznatek lze povazovat skutecnost, ze respondenti jsou dalSimu vzdélavani
ochotni obétovat své osobni volno (90 %) 1 finan¢ni prostfedky. Osobni volno jsou Castéji ochotni
obétovat vysokoskolaci a nejmladsi vékova skupina. Finan¢ni spolutcast ptipousti nejcastéji lidé
s maturitou, ale i nejmladsi vékova skupina.

Vétsina respondentii se zabyva neproblémovou mladezi (respondenti vétSinou uvadi, ze
pracuji s béznou mladezi, ze tedy mezi jejich klienty takova mladdez neni). Respondenti maji
nejveétsi zkusSenost se socidlné znevyhodnénou mladezi (31 %), zkuSenosti s ostatnimi skupinami
udéava po osmin¢ dotazanych.

Dvé pétiny respondenti neméd zadné problémy se zaméstnavatelem, 54 % si vcelku

nestézuje a jen 5 % ma problémy pii mimotradném uvoliiovani ze zaméstnani.

Popis vybérového souboru
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Soubor respondentll (N=226) je tvoten ze 47 % muzi, vétSinou do 26 let véku, vétSina ma maturitu
nebo vyssi vzdélani, zhruba polovina zije ve méstech nad 100 tisic obyvatel.

Vék respondentii

16 — 18 let 24
19 — 26 let 50
27 -35 let 15
36 let a vice 11

Nejvyssi dosazZené vzdélani

Zéakladni 20
stitedni bez maturity 6
stiedni s maturitou 52
vysSi odborné 5
Vysokoskolské 17

Velikost obce, kde respondent Zije

do 2 000 obyvatel 11
do 50 000 obyvatel 38
do 100 000 obyvatel 14
nad 100 000 obyvatel 37

Priizkum IDM MSMT - 2002
Vézeni ptatelé,
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prosime Vas o vyplnéni ankety, ktera ma podchytit profil a motivaci dobrovolnych pracovnika
vénujicich se praci s détmi a mladezi .

1. Prace s détmi a mladeZi je pro Vas (pokuste se své odpovédi v kazdém Fadku oznamkovat
jako ve Skole —1 = velmi dobra, 5 = nedostate¢na):

PotéSenim 1 2 3 4 5
Moznosti, jak realizovat své 1 2 3 4 5
z4jmy

Moznosti vyd¢lat si néjaké penize 1 2 3 4 5
Moznosti byt prospé$ny ostatnim 1 2 3 4 5

2.Kdo Vas privedl k této ¢innosti, prosime, napiste:

3. S détmi a mladeZi pracujete (prosime, zakrouzkujte jedno ¢islo odpovédi):

V obcanském sdruzeni | v cirkevnim zafizeni v SVC jinde
1 2 3 4
4. Jak dlouho se vénujete praci s détmi a mladeZi (prosime, zakrouzkujte ¢islo odpovédi):
M¢éné nez rok 1- 2 roky 3-5 let 6 —10 let 11 let a vice
1 2 3 4 5

5. Kolik svého volného ¢asu vénujete praci s détmi a mladezi (prosime, zakrouzkujte ¢islo
odpovédi):

2 -3 hodiny tydné 4 -5 hodin tydné 6 a vice hodin tydné

1 2 3

6. S détmi a mladezi prevazné pracujete v oblasti (prosime, zakrouzkujte maximalné 3 ¢isla
odpovédi) :

Estetické Technické | sportu a télovych. | spoleenskych véd | ptirodovédné pobyt v
ptirodé

1 2 3 4 5 6

7. Jednim z predpokladii iuspéchu v praci s détmi je i pedagogicka pripravenost. Pokuste se
svou pripravenost v jednotlivych oblastech v kazdém radku oznamkovat jako ve Skole -
1 = velmi dobra, 5 = nedostate¢na.

Pedagogika a psychologie 1 2 3 4 5
Organizace ¢innosti krouzku 1 2 3 4 5
Odborna specializace 1 2 3 4 5

8. Své znalosti a zkuSenosti si dile rozSifujete(prosime, zakrouzkujte maximalné 3 ¢isla
odpovédi):

Kurzy a skolenimi Kurzy a skolenimi Cetbou nerozsifuji
pofadanymi vlastni poradanymi odborné | Konzultacemi si jinak
organizaci Jinou organizaci literatury

1 2 3 4 5 6

9. Své dalsi vzdélavani byste byl(a) ochoten(a) realizovat (zakrouzkujte maximalné 2 ¢isla
odpovédi):
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Ve svém Jen v piipad¢€ uvolnéni |za své financni |jen pokud by bylo |nechcete se dale
osobnim volnu |z prace (napt.refundace | spoluticasti bezplatné vzdélavat
mezd apod.)
1 2 3 4 5

10. Pokud si nechcete své znalosti dale rozSifovat, zakrouzkujte, prosime, diivod Vaseho
nezajmu (zakrouzZkujte maximalné 3 Cisla odpovédi):

Nedostatek nepocit'uji nutnost | nemam na to osobni (rodinné jiny
volného Casu penize apod.)
1 2 3 4 5

.....

prosime, maximalné 3 ¢isla odpovédi):

Nezaméstnand | Socialné Handicapovana |talentovand | mladez z nemam
mladez znevyhodnéné | mladez mladez narodnostnich |z4jem s
mladez mensin uvedenou | jina
skupinou
mladeze
pracovat
1 2 3 4 5 6 7

12. Jaky je postoj zaméstnavatele k Vasi dobrovolné praci (prosime, zakrouzkujte 1 ¢islo
odpovédi):

vstticnost pfi mimotadném Neklade prekazky, ale | klade prekdzky ve Vasi jiny
uvoliiovani ze zamé&stnani také neni vstiicny ¢innosti
1 2 3 4

13. VaSe dosaZené vzdélani (prosime, zakrouzkujte Cislo odpovédi):

Zakladni Stiedni bez stiedni s vys$si odborné Vysokoskolské
maturity maturitou
1 2 3 4 5

14. Pohlavi (prosime, zakrouzkujte ¢islo odpovédi):
Muz Zena
1 2

15. Kolik je vam let (prosime, zakrouzkujte ¢islo odpovédi):

16 — 18 19 -26 27 -35 35 a vice
1 2 3 4
16. Velikost obce, kde Zijete(prosime, zakrouzkujte ¢islo odpovédi):
do 2 000 obyvatel do 50 000 obyvatel do 100 000 obyvatel nad 100 000 obyvatel
1 2 3 4

Za laskavé vyplnéni dotazniku Vam déKkuje kolektiv pracovnikii odd. vyzkumia IDM MSMT.
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INSTITUT DETI A MLADEZE
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

SAMOVA 3
101 00 PRAHA 10
Czech Republic
tel./fax: ++420/ 271 746 615

E-MAIL: SEKRETARIAT @ IDM-MSMT.CZ

WWW.IDM-MSMT.CZ
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